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Код, направление 
подготовки / 
специальность

38.03.02 Менеджмент

Направленность Менеджмент организации
Квалификация Бакалавр
Формы обучения очная, очно-заочная
Объем программы 240 з. ед.
Срок получения 
образования

4 года, 4 года 6 месяцев

Факультет (институт), 
выпускающая кафедра

Факультет управления и права, Кафедра менеджмента и бизнеса

Содержание ОПОП 
(дисциплины, 
практики)

Безопасность жизнедеятельности
Деловые коммуникации и культура речи
Информационные технологии
Правоведение
Философия
Концепция социальной ответственности и этика бизнеса
Менеджмент персонала и организационное поведение
Социология
Информационно-учетное обеспечение бизнеса
Маркетинг и маркетинговые исследования
Операционный менеджмент и управление затратами
Информационные технологии
Стратегический менеджмент и управление изменениями
Инновационный менеджмент
Моделирование экономических процессов
Управление проектами
Финансовый менеджмент
Современные бизнес-модели и анализ бизнеса
Инвестиционный менеджмент
Управленческие решения и риск-менеджмент
Бизнес - планирование
Интернет-технологии в менеджменте
История (история России, всеобщая история)
Организация предпринимательской деятельности
Экосистемы и цифровая трансформация бизнеса
Физическая культура и спорт
Экология и концепции устойчивого развития
Экономическая  теория
Математика
Теория менеджмента
Иностранный язык
Введение в профессиональную деятельность
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Менеджмент качества
Основы технологического предпринимательства
Экономические пакеты прикладных программ
Международный бизнес
Экономика бизнеса
Поведение потребителей и менеджмент взаимоотношений с
клиентами
Управление продажами
Фискальный менеджмент
Антикризисное управление
Логистика
Управление закупками
Общая физическая подготовка
Занятия в спортивных секциях
Специальная дисциплина для лиц с ОВЗ
Документационное обеспечение управления
Делопроизводство
ERP-системы поддержки принятия решений
1С:Предприятие
Ознакомительная практика
Преддипломная практика
Производственная практика. Технологическая (проектно-
технологическая) практика (рассредоточенная)
Производственная практика. Технологическая (проектно-
технологическая) практика
Выполнение и защита выпускной квалификационной работы
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена
Китайский язык
WEB-дизайн
Копирайтинг

Выбранные 
профессиональные 
стандарты

08.008 Профессиональный стандарт "Специалист по финансовому
консультированию", утвержденный приказом Министерства труда
и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г.
N 167н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 9 апреля 2015 г., регистрационный N 36805)
08.010 Профессиональный стандарт "Внутренний аудитор",
утвержденный приказом Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации от 24 июня 2015 г. N 398н
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 29 июля 2015 г., регистрационный № 38251)
08.026 Профессиональный стандарт "Специалист в сфере
закупок", утвержденный приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 10 сентября 2015 г.
№ 625н (зарегистрирован Министерством юстиции российской
Федерации 7 октября 2015 г., регистрационный № 39210)
08.035 Профессиональный стандарт "Маркетолог", утвержденный
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 4 июня 2018 года N 366н (зарегистрирован
Министерством юстиции российской Федерации 21 июня 2018
года,
регистрационный N 51397)
08.036 Профессиональный стандарт «Специалист по работе с



инвестиционными проектами», утвержденный приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
от 30 марта 2021 года N 161н (зарегистрирован Министерством
юстиции российской Федерации 29 апреля 2021 года,
регистрационный N 63289)
08.043 Профессиональный стандарт «Экономист предприятия»,
утвержденный приказом Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации от 16 апреля 2018 года N 239н
(зарегистрирован Министерством юстиции российской
Федерации 18 мая 2018 года, регистрационный N 51016)
40.049 Профессиональный стандарт "Специалист по логистике на
транспорте", утвержденный приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2014 г.
N 616н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 26 сентября 2014 г., регистрационный N 34134), с
изменением, внесенным приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г.
N 727н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 13 января 2017 г., регистрационный N 45230)

Планируемые 
результаты освоения 
ОПОП (компетенции)

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез
информации, применять системный подход для решения
поставленных задач
УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной
цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений
УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и
реализовывать свою роль в команде
УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и
письменной формах на государственном языке Российской
Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие
общества в социально-историческом, этическом и философском
контекстах
УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и
реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов
образования в течение всей жизни
УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической
подготовленности для обеспечения полноценной социальной и
профессиональной деятельности
УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и
в профессиональной деятельности безопасные условия
жизнедеятельности для сохранения природной среды,
обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при
угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных
конфликтов
УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания
в социальной и профессиональной сферах
УК-10 Способен принимать обоснованные экономические
решения в различных областях жизнедеятельности
УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к
коррупционному поведению



ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе
знаний (на промежуточном уровне) экономической,
организационной и управленческой теории
ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных,,
необходимых для решения поставленных управленческих задач, с
иапользованием современного инструментария и
интеллектуальных информационно-аналитических систем
ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные организационно-
управленческие решения с учетом их социальной значимости,
содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной
среды и оценивать их последствия
ОПК-4 Способен выявлять и оценивать новые рыночные
возможности, разрабатывать бизес-планы создания и развития
новых направлений детяельности и организаций
ОПК-5 Способен использовать при решении профессиональных
задач современные информационные технологии и программные
средства, включая управление крупными массивами данных и их
интеллектуальный анализ
ОПК-6 Способен понимать принципы работы современных
информационных технологий и использовать их для решения
задач профессиональной деятельности
ПК-1 Способен участвовать в управлении операционной
деятельностью и бизнес-процессами организаций для решения
стратегических и оперативных задач управления с применением
современных информационных технологий (программ), методов
обработки деловой информации и корпоративных
информационных систем
ПК-2 Способен участвовать в проведении аудита компании,
подготовке финансовых и инвестиционных решений,
направленных на рост ценности бизнеса (компании)
ПК-3 Способен применять технологию проведения
маркетинговых исследований с использованием инструментов
комплекса маркетинга на основе использования знаний о
поведении потребителей экономических благ и принципах
формирования спроса, в том числе на международных рынках

Формы аттестации зачет, балльно-рейтинговый контроль, экзамен, государственный
экзамен, защита выпускной квалификационной работы,
дифференцированные зачеты

Область 
профессиональной 
деятельности

Сквозные виды профессиональной деятельности, Финансы и
экономика

Объекты 
профессиональной 
деятельности

организации различной организационно-правовой формы,
включая государственные и общественные учреждения;
структурные подразделения и функциональные службы
организации., организации различной организационно-правовой
формы, включая государственные и общественные учреждения;
структурные подразделения и функциональные службы
организации;
бизнес-процессы в организации., организации различной
организационно-правовой формы, включая государственные и
общественные учреждения;
структурные подразделения и функциональные службы



организации;
бизнес-процессы в организации;
внутриорганизационные и межорганизационные проекты,
включая проекты инновационного развития., организации
различной организационно-правовой формы, включая
государственные и общественные учреждения;
структурные подразделения и функциональные службы
организации;
бизнес-процессы в организации;
внутриорганизационные и межорганизационные проекты,
включая проекты инновационного развития.
, организации различной организационно-правовой формы,
включая государственные и общественные учреждения;
структурные подразделения и функциональные службы
организации;
внутриорганизационные и межорганизационные проекты,
включая проекты инновационного развития.

Типы задач 
профессиональной 
деятельности

информационно-аналитический; организационно-
управленческий; предпринимательский

Условия и 
перспективы 
профессиональной 
карьеры

ОПОП ВО по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент»,
направленность
(профиль) программы «Менеджмент организации» предполагает
общую управленческую подготовку бакалавров с перспективой
занять должность руководителей низового и среднего уровней в
различных звеньях аппарата управления и подразделениях
организаций любой организационно-правовой формы.
Профессиональная деятельность выпускников, освоивших
программу бакалавриата, направлена:
на решение вопросов, связанных с разработкой эффективной
системы управления организацией, функционирующей в сложной
и динамичной среде, с использованием  современных
управленческих технологий, значительно повышающих качество
и обоснованность принимаемых решений;
управление финансовыми, материальными и нематериальными
ресурсами организации;
реализацию внутри- и межорганизационных проектов, включая
аналитические, инновационные и предпринимательские.
Профессиональная деятельность выпускников может
осуществляться в экспертно-аналитических организациях,
финансовом секторе (банки, инвестиционные фонды, страховые
компании), консалтинге и аудите, реальном секторе экономики
(промышленность, сельское хозяйство, транспорт и логистика,
связь и средства массовой информации, сервис и оказание услуг
населению, торговля и др.).
Выпускники могут осуществлять профессиональную
деятельность в других областях профессиональной деятельности
и (или) сферах профессиональной деятельности при условии
соответствия уровня их образования и полученных компетенций
требованиям квалификации работника.



Договоры о 
стратегическом 
партнерстве, договоры 
о местах проведения 
практики, о сетевой 
форме реализации

В рамках реализации ОПОП большое внимание уделяется
теоретической и практической подготовке выпускников с учетом
требований потенциальных работодателей.
Договоры о стратегическом партнерстве заключены со
следующими организациями
Министерство экономического развития, промышленности и
торговли Республики Марий Эл
Управление Федеральной антимонопольной службы по
Республике Марий Эл
Филиал ПАО «Ростелеком» в Республике Марий Эл
Акционерное общество "Завод полупроводниковых приборов"
Общество с ограниченной ответственностью «Русфинанс-банк»
Общество с ограниченной ответственностью "Птицефабрика
Акашевская"
Договоры о проведении практики обучающихся заключены со
следующими организациями
Филиал в РМЭ ПАО "Ростелеком"
Акционерное общество "Йошкар-Олинский Мясокомбинат"
Акционерное общество "Завод полупроводниковых приборов"
Акционерное общество "Россельхозбанк"
Акционерное общество "Завод искусственных кож"
Акционерное общество "ОКТБ Кристалл"
Закрытое акционерное общество "Сернурский сырзавод"
Закрытое акционерное общество "Марийское"
Закрытое акционерное общество племзавод "Семеновский"
Общество с ограниченной ответственностью "Научно-
производственная фирма ГЕНИКС"
Общество с ограниченной ответственностью "Феррони"
Общество с ограниченной ответственностью Агрофирма
"Акпарс"
Общество с ограниченной ответственностью "Птицефабрика
Акашевская""
Общество с ограниченной ответственностью "Торговая Компания
Лето"
Общество с ограниченной ответственностью "Броксталь"
Общество с ограниченной ответственностью "Технотех"
Общество с ограниченной ответственностью "Айс Сервис"
ГБУК РМЭ "Культурно-исторический комплекс
"Царевококшайский Кремль"
ФГБОУ ВО "ПГТУ ФОК "Политехник"
Индивидуальный предприниматель Самосудова С.Е. (Этажи)
и другими.
Договора о сетевой форме реализации ОПОП заключены со
следующими организациями
нет
Филиал кафедры на предприятии
нет
Базовое структурное подразделение на предприятии
Базовая кафедра современных телекоммуникационных
технологий и стратегий менеджмента в Филиале в Республике
Марий Эл ПАО «Ростелеком»

Условия реализации Общесистемные, кадровые и финансовые условия, а также учебно



oIIoII -MeTOAr4qeCKOe r4 MaTepr,ranbHo-TexHrjqecKoe o6ecneqeHHe OnOn
noJlHocTbro cooTBeTcrByror Tpe6oBaHu.rrM O|OC BO.
I4uero'rcg B AocraroqHoM KoJrr4rrecrBe coBpeMeHHbre 6u6luorequue u
un$oprvraquoHHbre pecypcH c HeofpaHlrireHHbrM Aocry[oM
o6yqaloqr.rxc{ K Hr4M.
B npoqecce o6y.reuur upr,rMeHqrorcr coBpeMeHH
zu$opnraquoHHbre rexHoJrofprr4
uu$opruaquoHHbre 6assl AaHHbrx

pecypcu cerv I4urepuer,
BeAyIrIr4X OTeqeCTBeHHbIX 11

y6eNurx areHTcrB, cpeAcrBa MyJIbTVMeAVa, Cilerlzanb
npofpaMMHoe o6ecneqeHue.

H 3apefucTpr4poBaHa B ycTaHoBneHHOM IIOpflAKe 3neKTpOH
-6u6ruoreqnas cr4creMa yHr4Bepcr.rrera, rlpeAocraBnglouat

I
BO 3MOX(HO CTb Kpy TJTOCyTOqHO f O AT4CTaHTIHOHHO| O I.{HIVIBI,/.I'y anbHof O

ocryla o6y.raroqraxc.fl r43 nro6oft ToqKlr, n xoropoft r4Meercg Aocryn
K ceru n l4urepuer.
llpurr,reurerurre MexaHr43Mbr orIeHKr4 KaqecrBa o6pa:oaarelrsofi

Hocrt4 z noAroroBrz o6yvarour4xcr o6ecneqenrr cucrerraofi
nuy'rpeuHefi ra sHeruueft oLIeHoK.
B Vuueepcurere BHeApeHa BHyrpeHHrq cr{ereMa MeHeAxMeHTa
KaqecrBa o6oasoeareJrbHbrx I BbIC[IefO BAI]I/.fl

COfnACOBAHO: , tl
3aeeAyrouufi nunycrarouleft Ka6e.q ot, 

q6/6 
fleoernasoe Bra4uuup Burcroponrau/

r//z
ilpegcrann'renb cryAeHqecKoro caMoynpaBn 

"n^, -144-- I ,y'martry/rriu"ro /*
/ t /

Cocras o6uecrneHuo-
npo$eccuoHaJrbHoro
3KC[epTHOfO COBeTa

llpe4cegare:rl' OIISC: Moxeuqes Alercefi Huxoraesuu, [uperrop
"llp14HTeKc"

p6 OIISC: C6oeea l4puua Alerc'eenHa, K.3.H., AorIeHr
rca<pe,qprr MeHeA)KMeHra u 6uzrteca
r{lesu.OIISC: Hopxzna Ereua Bna4anauponua, ,{upexrop no pa6ore
c MaccoBbIM cerMeHroM butmata s PM3 IIAO "PocrereKoM":
Merenrres Ceprefi Arercaugpoeuu, [vrperrop OOO "fpuHllpaftc"


